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LEDELSESSEMINAR

Faglig fordybelse og inspiration til dig der er leder af frivillige
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Ledelse af frivillige

SEMINAR

Faglig fordybelse og inspiration, primeert til dig der
tidligere enten har gennemfgrt vores kursus;
Ledelse af frivillige eller vores
Frivilligkoordinator- eller
Frivilligkonsulentuddannelse.

En dag med ny viden, praksisnaere vaerktgjer og staerkt
netvaerk

Hvordan skaber vi frivilligmiljger, der bade er trygge, motiverende og praeget af aegte
deltagelse?

Hvordan omsaetter vi teori om frivilligledelse til en praksis, der giver mening for bade
ledere og frivillige?

Dette ledelsesseminar er primaert for dig, der har gennemfgrt Ingerfairs kursus; Ledelse
af Frivillige vores Frivilligkoordinator- eller Frivilligkonsulentuddannelse, og som har lyst
til at bygge videre pa din viden og praksis.

Du bliver del af en hel dags fagligt fellesskab med andre ledere, der arbejder med friv-
illige og som kender vilkarene, gleederne og udfordringerne indefra.

Vi fordyber os i tre temaer, som i stigende grad prseger
den made, vi leder frivillige pa i dag:

¢ Psykologisk tryghed
¢ Selvbestemmelsesteorien
¢ Deltagerskab og medejerskab

Dagen veksler mellem faglige oplaeg, praksisnaere gvelser og erfaringsudveksling. Der
bliver god tid til refleksion, netvaerk og sparring — og du gar hjem med nye ideer, konkrete
greb og fornyet energi i rygsaekken.



Hvem henvender ledelsesseminaret sig til?

Ledelsesseminaret er primaert for tidligere deltagere pa Ingerfairs kursus; Ledelse af
Frivillige vores Frivilligkoordinator- eller Frivilligkonsulentuddannelse, og det uanset om
du har deltaget som leder, koordinator eller konsulent.

Malet er at give dig mulighed for at bygge videre pa den viden og de refleksioner, du
allerede har gjort dig — og at skabe rum for, at du kan fa sparring, nye perspektiver og
inspiration til dit videre arbejde med frivillige. Uanset om du arbejder med mange eller
fa frivillige, i en lille forening eller en stor organisation, er du velkommen.

Du far med dig

¢ Nye greb til at arbejde med tryghed, motivation og ansvar i dine fllesskaber

¢ Konkrete vaerktgjer til at styrke frivilliges engagement og medejerskab

¢ Fzlles refleksion og dialog med andre ledere, der har gennemfgrt LAF

¢ Tid igen til at se din egen praksis med nye gjne

o Et feellesskab af ligesindede, der ogsa breender for at skabe gode frivillige miljger

Temaerne for dagen
Psykologisk tryghed

Hvordan skaber vi som ledere rum, hvor frivillige tgr byde sig til, fejle, stille spgrgsmal og
vaere sig selv — uden at fgle sig dgmt?

Vi dykker ned i begrebet psykologisk tryghed og seetter fokus pa de sma handlinger og va-
ner, som ledere kan ggre brug af for at skabe en mere tryg og tillidsfuld kultur.

Du far:

¢ Indblik i teorien bag psykologisk tryghed

e Eksempler pa hvordan det ser ud i praksis, bade nar det virker, og nar det ikke ggr

e @velser til at identificere, hvor der kan skabes mere tryghed i dine egne fallesskaber

Selvbestemmelsesteorien i praksis

Hvordan kan vi arbejde malrettet med at styrke frivilliges oplevelse af autonomi, kompeten-
ce og samhgrighed?

Vi omsaetter selvbestemmelsesteorien til konkret ledelsespraksis og giver dig greb, som
styrker bade motivation og trivsel hos frivillige — og hos dig selv som leder.

Du far:

¢ Kort introduktion til teorien og dens relevans i frivilligledelse

¢ Refleksionsvaerktgj, hvor du kortleegger, hvordan dine frivillige oplever motivation
¢ Konkrete idéer til, hvordan du kan understgtte de tre psykologiske behov

Deltagerskab og medejerskab

Hvordan skaber vi rammer, hvor nye og erfarne frivillige fgler sig som en vigtig del af fzlles-
skabet, uden at det hele bliver "forplumret” og uden retning?

Vi undersgger, hvad segte deltagerskab kraever af os som ledere, og hvordan vi kan designe

deltagelsesrum, hvor flere tager ansvar og fgler sig involveret. Ogsa dem som normalt ikke

"passer ind”

Du far:

¢ Viden om forskellige typer deltagelse

¢ Inspiration til at dele ansvar og involvere frivillige i at saette retning
e @velser til at skeerpe formal, roller og ansvar



Underviser, Lasse F. Petersen

Lasse er konsulent i Ingerfair. Han er 100 meter mester i den
praktiske del af rekruttering og ledelse af frivillige, og sa er han
ophavsmanden bag Klub Frivillig konceptet, som han i 2015
vandt Kulturministerens Idraetspris for.

Lasse er praktiker til fingerspidserne og har siden 14 ars alde-
ren veeret frivillig leder i mange forskellige projekter. Derud-
over har han de seneste 4 ar holdt over 130 oplaeg i foreninger
og organisationer med rekruttering og ledelse som emner.

KLIK / SCAN OG LAS
— mere om Lasses arbejde i Ingerfair

Ledelsesseminar i Kebenhavn d. 27. januar "26

Sted: SoHo, Flaesketorvet 68, 1711 Kgbenhavn V
Tid: 9.00-16.00

Ledelsesseminar i Aarhus d. 25. februar "26
Sted: LynFabrikken, Vestergade 49B, 8000 Aarhus
Tid: 9.00-16.00

Pris
1.700 kr. ekskl. moms. (Prisen geelder for tidligere kursister pa vores kursus; Ledelse af
frivillige eller pa vores Frivilligkoordinator- eller Frivilligkonsulentuddannelsen)

Normalpris: 2.700 kr. ekskl. moms

Prisen inkluderer forplejning pa dagen

Vi tager forbehold for aendringer og trykfejl.

Tilmelding
KLIK HER, og tilmeld dig i formularen pa siden

Efter du har tilmeldt dig, modtager du en bekraeftelsesmail, hvor du far at vide, om du er
optaget. Inden for 10 arbejdsdage modtager du en faktura. Det er fgrst, nar fakturaen er
betalt, at du er endeligt tilmeldt.

Betaler du ikke din faktura rettidigt, forbeholder vi os retten til at tilbyde din plads til en
anden. Afmelder du dig senere end 30 dage inden seminaret, refunderes 50% af prisen.
Afmelder du dig 14 dage inden, eller endnu tzettere p3, afholdelse, refunderes betalingen
ikke.

Om Ingerfair

Ingerfair er en hgjt specialiseret konsulentvirksomhed inden for professionalisering af arbejdet
med frivillige og samarbejder mellem civilsamfundet og det offentlige. | Ingerfair har vi altid haft
den vision, at arbejdet med frivillige anerkendes som den szerlige faglighed, det er. En af vores
styrker er, at vi til daglig Igser en bred vifte af opgaver for bade store og sma foreninger samt i
det offentlige pa forvaltnings- og institutionsniveau. Pa den made har vi et bredt kendskab 'hele
vejen rundt om bordet’.

www.ingerfair.dk
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